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GaLaBauer als Koordinator für Spielplatzmontagen (w/m/d) 
Draußen wird es nass, kalt und dunkel. Kommen Sie zu uns ins Warme! Bei der Koordination von Spielplatzmon-
tagen sitzen Sie bei uns im Trockenen und sorgen dafür, dass sich unsere Kunden gut begleitet fühlen. Sie sind die 
Schnittstelle zu unseren Montagepartnern, stellen den Informationsfluss sicher, verhandeln Angebote für Kom-
plettmontagen und sind technischer Ansprechpartner bei Problemen in der Abwicklung oder auf der Baustelle. 
Hier sind Ihre Erfahrung, Kreativität und Entscheidungsfreudigkeit gefordert, denn keine Baustelle ist gleich.

Ihre Aufgaben
–  Anfrage- und Angebotsabwicklung für Projektmontagen (Einzelgeräte und Komplettanlagen)
–  Planung und Technische Detailabstimmung mit externen Montagepartnern zu Montage und Aufbau 
–  Preisabstimmungen und -verhandlungen
–  Abwicklung von Beschwerde- und Reklamationsvorgängen in Bezug auf Montage- und GaLaBau-Arbeiten

Ihr Profil
–  Abgeschlossene Ausbildung zum Garten- und Landschaftsbauer, Studium als Landschaftsarchitekt/ 
 Landschaftsbau oder einschlägige Erfahrung in der Planung und Ausführung von GaLaBau-Maßnahmen/Spiel  
 platzgestaltung, mehrjährige praktische Erfahrung als GaLaBauer oder Projektkoordinator GaLaBau 
–  Fachkenntnisse über Fundamente, Fallschutzmaterialien, Grünflächengestaltung, Baustellenabläufe  
 und übliche Baumaschinen, idealerweise Vorkenntnisse im Bereich Spielgerätenorm DIN 1176/Spielplatzprüfer 
–  Ausgeprägte Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Entscheidungsfreudigkeit, gute MS Office-Kenntnisse

Das erwartet Sie bei uns
Westfalia Spielgeräte ist ein führendes Unternehmen im Bereich Herstellung und Vertrieb von Kinderspiel- 
geräten mit Recycling-Kunststoff für den Außenbereich. Von der Vor-Ort-Beratung über die 3D-Planung bis hin  
zur Herstellung und Montage bieten wir alles aus einer Hand. Zu unserem Kundenkreis zählen Kommunen,  
Wohnungsbaugesellschaften, Kindergärten, Schulen und andere öffentliche Auftraggeber.

–  Als Familienunternehmen mit jahrzehntelanger Geschichte legen wir viel Wert auf einen kollegialen Umgang.
–  Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und persönlicher Freiraum sorgen für ein positives Betriebsklima. 
–  Soziale und ökologische Verantwortung sind fest verankerte Werte unserer Unternehmensphilosophie. 

Für Fragen stehen wir jederzeit gerne zur Verfügung.  
Richten Sie Ihre vollständige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail an:  
Janne Wosniak | Leitung Entwicklung
E-Mail: bewerbung@westfalia-spielgeraete.de 
Telefon: +49 5257 98891-610 | westfalia-spielgeraete.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


